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	编 写 说 明
	一、本报告按自然年编写。二、授予学科（类别）代码、名称和级别按《2020-2025年学位授权点周期
	青海师范大学计算机学院始于1984年成立的计算中心，是青海省最早培养计算机领域专门人才的高校，199
	学院于2011年获批软件工程一级学科学术型硕士学位授权点，2014年获得软件工程专业硕士学位授予权。
	1.培养目标
	本学科旨在培养有理想、有道德、有文化、有纪律、有知识、有能力的德智体美劳协调发展，熟练掌握本专业的基
	2.培养方向
	本学科围绕地方经济社会发展，形成了具有鲜明地域优势和民族特色的藏文软件开发、云计算和青藏高原非遗数字
	（1）校企合作：注重校企合作培养工程型软件人才，把“走出去”和“请进来”紧密结合。一方面教师“走出去
	（2）校校合作：与中科院、清华大学、南开大学、天津大学、山东大学等国内一流科研院所和与悉尼科技大学等
	（3）结合藏区科技进步、经济发展和社会稳定的需要，有针对性地培养软件工程高层次应用型、复合型技术和管
	2022年度，本学位授权点硕士研究生一志愿报考率为10%，招收人数25人；毕业人数27人，学位授权人
	目前，本学位授权点在读硕士研究生51人。
	本学位点共有硕士研究生导师36人。其中具有正高级职称12人，副高级职称19人，具有博士学位12人，兼
	本学位点高度重视全体研究生意识形态的教育引导，认真学习二十大精神、学习习近平总书记关于意识形态的重要
	针对疫情防控、安全稳定问题召开专题会议，研究分析师生中意识形态存在的问题，同时要求各支部在具体工作中
	全面落实全国思政工作会、教育大会、思想政治理论课教师座谈会等会议精神，健全“全员、全过程、全方位”育
	制度建设是学位点建设的根本保障，为做好软件工程学位授权点建设，学院根据学校的有关规章制度，制定计算机
	强化师德师风建设。学院根据学校相关文件精神，制定师德师风评价与奖惩机制，在任课教师选派、研究生导师遴
	全方位培训教师，积极提升教师应用科研能力。实施一系列的科研制度，使科研管理工作逐步走上科学化、系列化
	为了发展学院师资队伍建设，进一步加强师资培育和引进工作，本年度因疫情影响没有外出培训，但参加网络培训
	强化工程型、双师型师资队伍建设。充分利用实习企业的真实工程环境，增强教师工程实践能力，推进师资队伍转
	《矩阵理论》：矩阵理论课程是数学的一个重要分支, 同时在数值分析、最优化方法、微分方程、控制理论、数
	《高级算法设计与分析》：数据结构是利用计算机求解问题的基础要素，而算法是关键要素，因此利用计算机求解
	《模式识别》：模式识别是一门与人工智能密切相关的专业课，本课程主要系统介绍模式识别的基本理论和方法，
	《机器学习》：机器学习研究计算机怎样模拟或实现人类的学习行为，以获取新的知识或技能；特别是如何从数据
	持续改进方面，研究生课程根据研究生的年度学习情况，构建了分数分布比例、课程分析、成绩分析、知识点支撑
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	专业型硕士要求每年参加10场以上高水平学术报告并撰写学习成果，选拔数量不等的学生参加国外知名高校寒暑
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